NELLY.COM

KALLELSE TILL ARSSTAMMA

Aktiedigarna i Nelly Group AB (publ), org. nr. 556035-6940, (’Nelly Group”) kallas hirmed
till Arsstimma att hillas onsdagen den 12 maj 2021. Med anledning av coronaviruset har
styrelsen beslutat att Arsstimman ska genomforas utan fysisk nirvaro av aktieligare, ombud
och utomstiende och att aktiedigare ska ha mojlighet att utova sin rostritt endast per post
fore stimman. Information om de av arsstimman fattade besluten offentliggors den 12 maj
2021, sa snart utfallet av postrostningen ér slutligt faststallt.

RATT ATT DELTA
Aktiedgare som vill delta i stimman ska

)] vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstéllda aktieboken avse-
ende forhallandena tisdagen den 4 maj 2021 och

(i1) till bolaget anméila sitt deltagande vid stimman senast tisdagen den 11 maj 2021 genom att
avge en postrost enligt instruktionerna under rubriken Postréstning nedan sa att postrosten
ar Computershare AB tillhanda senast den dagen.

For att ha rdtt att delta i stimman maste en aktiedgare som l4tit forvaltarregistrera sina aktier, forutom
att anmala sig till stimman, 14ta registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir inford i aktie-
boken per den 4 maj 2021. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k. rostréttsregistrering) och begérs
hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sddan tid i forvig som forvaltaren bestimmer. Rostrétts-
registreringar som gjorts senast den 6 maj 2021 beaktas vid framstéllningen av aktieboken.

POSTROSTNING

Aktiedgarna fir utva sin rostrétt vid bolagsstimman endast genom att rosta pa forhand genom s.k.
postrdstning i enlighet med 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlétta genom-
forandet av bolags- och foreningsstimmor.

For postrostning ska ett sdrskilt formuldr anvandas. Formulédret finns tillgdngligt pa Nelly Groups
webbplats, www.nellygroup.com. Ett korrekt ifyllt postrostningsformulér giller som anmaélan till
bolagsstimman.

Det ifyllda formuléret maste vara Computershare AB (som administrerar formulédren & Nelly Groups
végnar) tillhanda senast tisdagen den 11 maj 2021. Det ifyllda formuléret ska skickas till Compu-
tershare AB, "Nelly Group arsstimma 2021", Box 5267, 102 46 Stockholm. Ifyllt formulér far d&ven
inges elektroniskt. Elektroniskt ingivande kan ske antingen genom signering med BankID enligt
instruktioner pa Nelly Groups webbplats, www.nellygroup.com, eller genom att det ifyllda formu-
laret skickas med e-post till info@computershare.se. Om aktiedgare postrostar genom ombud ska
fullmakt bildggas formuldret. Fullmaktsformulér finns tillgéngligt pa bolagets webbplats, www.nel-
lygroup.com. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behorighets-
handling bildggas formuldret. AktieAgaren fér inte forse postrosten med sérskilda instruktioner eller
villkor. Om sé sker &r rosten (dvs. postrdstningen i sin helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och
villkor framgér av postrostningsformuléret.



For information om hur dina personuppgifter behandlas hénvisas till den integritetspolicy som
finns tillgénglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida:

www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.
AKTIEAGARES RATT ATT ERHALLA UPPLYSNINGAR

Aktiedgare har ritt att, om styrelsen anser att det kan ske utan vésentlig skada for bolaget, erhalla
upplysningar fran styrelsen och verkstillande direktéren om forhallanden som kan inverka pa
beddmningen av ett drende pa dagordningen och forhéllanden som kan inverka pa bedomningen av
bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation och bolagets forhéallande till annat
koncernforetag. Begédran om sédana upplysningar ska ldmnas skriftligen till Nelly Group AB (publ),
Att: Styrelsen, Box 690, 501 13 Boras eller per e-post till ir@nelly.com senast den 3 maj 2021.
Sadana upplysningar lamnas genom att de halls tillgdngliga hos bolaget, och pa bolagets webbplats,
www.nellygroup.com, senast den 7 maj 2021. Upplysningarna skickas @ven till den aktiedigare som
begért dem och uppgivit sin adress.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Val av ordférande vid arsstimman.
2. Upprittande och godkdnnande av rostlangd.
3. Godkénnande av dagordning.
4, Val av en eller tva justeringspersoner.
5. Provning av om arsstimman blivit behorigen sammankallad.
6. Framlédggande av arsredovisningen och revisionsberéttelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen.
7. Beslut om faststéllande av resultatrdkningen och balansrdkningen samt koncernresultat-
rakningen och koncernbalansriakningen.
Beslut om godkénnande av erséttningsrapport.
9. Beslut om dispositioner betridffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansrakningen.
10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoéter och verkstéllande direktoren.
11. Bestimmande av antalet styrelseledamoter.
12. Faststéllande av arvoden ét styrelseledamoterna och revisorn.
13. Val av styrelseledamdter:
(a) Christoffer Haggblom (omval, valberedningens forslag).
() Mathias Pedersen (omval, valberedningens forslag).
(©) Maj-Louise Pizzelli (omval, valberedningens forslag).
(d) Josephine Salenstedt (omval, valberedningens forslag).
(e) Stina Westerstad (omval, valberedningens forslag).
14. Val av styrelseordforande.
15. Bestdmmande av antalet revisorer och val av revisor.
16. Faststéllande av instruktion for valberedningen.
17. Beslut om dndring av bolagsordningen.

18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemissioner av stamaktier.


http://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

VALBEREDNINGENS BESLUTSFORSLAG
Val av ordforande vid arsstimman (punkt 1)
Valberedningen foreslar att advokaten Tone Myhre-Jensen viljs till ordférande vid drsstimman eller,

vid hennes forhinder, den person som styrelsen anvisar.

Bestimmande av antalet styrelseledamoiter samt val av styrelseledaméter och styrelsens
ordforande (punkterna 11, 13 (a)-(e) och 14)

Valberedningen foreslér att styrelsen ska bestd av fem ledamater.

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nista arsstimma, omval av styrelseledamdterna
Christoffer Haggblom, Mathias Pedersen, Maj-Louise Pizzelli, Josephine Salenstedt och Stina
Westerstad.

Valberedningen foreslar omval av Mathias Pedersen som styrelseordforande.
Faststiillande av arvoden ét styrelseledamdéterna och revisorn (punkt 12)

Valberedningen fOreslér att arvodet for arbetet i styrelsen och styrelsens ersdttnings- och
revisionsutskott, for tiden intill slutet av nésta arsstimma, ska vara oférandrat.

Valberedningens forslag innebér ett arvode om:

. 450 000 kronor till styrelsens ordférande,
. 200 000 kronor till var och en av de fyra dvriga styrelseledamoterna,
. 75 000 kronor till ordféranden och 30 000 kronor till var och en av de tva 6vriga ledaméterna

1 revisionsutskottet,

. 50 000 kronor till ordféranden och 20 000 kronor till var och en av de tva dvriga ledamé&terna
i erséttningsutskottet.

Totalt uppgér arvodet for arbete i styrelsen och dess utskott till 1 475 000 kronor.
Valberedningen foreslér att arvode till revisorn ska utgé enligt godkénda fakturor.
Bestimmande av antalet revisorer och val av revisor (punkt 15)

I enlighet med revisionsutskottets rekommendation, foreslar valberedningen att Nelly Group ska ha
ett registrerat revisionsbolag som revisor och att det registrerade revisionsbolaget KPMG AB
omviljs som revisor for tiden intill slutet av arsstimman 2022. KPMG AB har informerat Nelly
Group om att den auktoriserade revisorn Mathias Arvidsson kommer att utses till ny huvudansvarig
revisor om KPMG AB omviljs till revisor.

Faststillande av instruktion for valberedningen (punkt 16)

Valberedningen foreslar att arbetet infor arsstimmor med att ta fram forslag till styrelse och revisor,
for det fall revisor ska utses, och arvode for dessa, stimmoordférande samt instruktion for
valberedningen ska utforas av en valberedning.

Instruktionen for valberedningen ska gélla till dess beslut om férdndring av instruktionen for
valberedningen fattas av bolagsstimman.

Valberedningen kommer att bildas i samrad med de (av Euroclear Sweden AB registrerade och
dgargrupperade) storsta aktiedgarna i bolaget per den sista handelsdagen i den manad arsstimman
halls.

Valberedningen ska bestd av minst tre ledamdter utsedda av de storsta aktiedgarna i bolaget som
onskat utse en ledamot. Den storsta akticdgaren ska sammankalla valberedningen och - inom 10
handelsdagar efter det att uppgifterna om de storsta aktiedgarna per den sista handelsdagen i den
maénad arsstimman héllits blivit kéinda - kontakta de tre storsta aktiedgarna for att utréna om de
Onskar utse ledamdéter till valberedningen. Om négon av de tre rostméssigt storsta aktiedgarna inte
utdvar rétten att utse en ledamot ska den sammankallande i storleksordning till och med den tionde
storsta aktiedgaren uppmana nista aktiedgare (dvs. forst den fjarde storsta dgaren och sa vidare) att



inom en (1) vecka utse en ledamot. I det fall endast tvd aktiedigare Onskar utse var sin
valberedningsledamot efter att den tionde storsta dgaren kontaktats ska dven valberedningens tredje
ledamot kunna utses av dessa tva aktiedgare tillsammans. En valberedningsledamot som utses pa
det hir séttet far ej vara styrelseledamot i bolaget eller ingé i bolagsledningen.

Valberedningens ledaméter ska utse en ordforande vid deras forsta (konstituerande) méte. Styrelsens
ordforande ska bjudas in till valberedningens méten ndr valberedningen anser det lampligt.

Valberedningen utses for en mandattid frén att den bildas fram till dess att nésta valberedning bildas.
Om en ledamot avgar i fortid kan valberedningen vilja att utse en ny ledamot. Forutsatt att den
aktiedgare som utsett den ledamot som avgatt fortfarande dr en av de storsta aktiedgarna i bolaget
ska aktiedgaren tillfragas att utse en ny ledamot. Om denna aktieégare avstér frén att utse en ledamot
kan valberedningen tillfriga nidsta aktiedgare i storleksordning som inte tidigare har utsett en
ledamot i valberedningen.

Om &dgarstrukturen i bolaget fordndras kan valberedningen vélja att dndra sin sammanséttning s att
valberedningen pa ett limpligt sitt speglar dgarbilden i bolaget. Aven om det sker forindringar i
bolagets dgarstruktur behover inga éndringar goras i valberedningens sammanséttning vid mindre
fordndringar eller om en forédndring intréffar mindre &n tre ménader fore arsstimman om det inte &r
motiverat till foljd av sérskilda omstédndigheter.

Valberedningen ska ha ritt att pa begéran erhalla resurser frén bolaget sdsom sekreterarfunktion i
valberedningen samt rétt att belasta bolaget med kostnader for rekryteringskonsulter samt resor
relaterade till uppdraget, om det bedoms erforderligt.



STYRELSENS BESLUTSFORSLAG
Upprittande och godkinnande av rostlingd (punkt 2)

Den rostlingd som foreslas att godkénnas under punkt 2 pa dagordningen dr den rostlingd som
upprattas av Computershare AB pa uppdrag av bolaget, baserat pa bolagsstimmoaktieboken och
inkomna postroster, och kontrolleras av justeringspersonerna.

Val av en eller tva justeringspersoner (punkt 4)

Till person att justera protokollet foreslar styrelsen Sandra Backlund, ombud for Rite Ventures, eller,
vid hennes forhinder, den som styrelsen i stdllet anvisar. Justeringspersonens uppdrag innefattar
dven att kontrollera rostlingden och att inkomna postroster blir korrekt atergivna i
stimmoprotokollet.

Godkinnande av erséittningsrapport (punkt 8)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om godkdnnande av styrelsens erséttningsrapport dver
erséttningar enligt 8 kap 53 a § aktiebolagslagen.

Resultatdisposition (punkt 9)

Styrelsen foreslér att balanserade vinstmedel och verkursfond samt érets resultat, totalt 155 805 615
kronor, fors dver i ny rékning.

Andring av bolagsordningen (punkt 17)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att dndra bolagets sdte i bolagsordningen enligt nedan.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse
§2
Styrelsen har sitt sdte i Stockholm. Styrelsen har sitt séte i Bords.
§11 Bolagsstimma ska hallas i Boras eller Stock-
holm.

Eftersom det foreslas att lagga in en ny § 11 foreslds omnumrering ske, sa att gamla § 11 blir § 12.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av
stamaktier (punkt 18)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfédllen under tiden
fram till arsstimman 2022 besluta om emission av stamaktier motsvarande hogst 20 procent av det
totala antalet i Nelly Group vid tidpunkten for denna arsstdimma.

Nyemission av aktier ska kunna verkstéllas med foretradesratt for samtliga aktiedgare och/eller som
en riktad nyemission till en eller fler investerare med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, samt
mot kontant betalning, med bestimmelse om apport eller kvittning.

Syftet med bemyndigandet, och skalet till den potentiella avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesritt,
ar att mojliggora for bolaget att enligt en accelererad tidplan anskaffa kapital fran potentiella inve-
sterare, vilket 4ven kan medfora operationella fordelar och synergier, inklusive accelererad tillgang
till nya marknader.

I den utstrickning en nyemission av aktier ska ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt,
ska emissionen ske pa marknadsmaéssiga villkor.



OVRIG INFORMATION
Antal aktier och roster

I bolaget finns totalt 18 494 973 aktier, varav 18 026 266 stamaktier och 468 707 C-aktier,
motsvarande sammanlagt 18 494 973 roster. Bolaget innehar for niarvarande 468 707 egna C-aktier,
motsvarande 468 707 roster, som inte kan foretrddas vid stimman.

Bemyndigande

Styrelsen, eller den styrelsen forordnar, ska ha rétt att gora de mindre justeringar i stimmans beslut
som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen vid Bolagsverket och/eller Euroclear
Sweden AB.

Majoritetskrav

Besluten enligt punkt 17 om &ndring av bolagsordningen och punkt 18 om bemyndigande for sty-
relsen att fatta beslut om emission av stamaktier dr giltiga endast om de bitrétts av aktiedgare med
minst tvé tredjedelar av savil de avgivna rosterna som de aktier som &r foretrddda vid arsstimman.

Handlingar

Styrelsens och valberedningens fullstindiga forslag framgar ovan. Arsredovisningen, den foreslagna
nya bolagsordningen i dess helhet, valberedningens motiverade yttrande betréffande sitt forslag till
styrelse samt information om fOreslagna styrelseledaméter finns pé& bolagets hemsida,
www.nellygroup.com, och hos Advokatfirman Cederquist pa adress Hovslagargatan 3 i Stockholm.
Fran och med den 21 april 2021 kommer revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen och
erséttningsrapporten enligt 8 kap. 53a § aktiebolagslagen att hallas tillgéingliga for aktieéigarna pa
bolagets hemsida, www.nellygroup.com, och hos Advokatfirman Cederquist pa adress
Hovslagargatan 3 i Stockholm.

Handlingarna framldggs genom att de halls tillgdngliga hos Advokatfirman Cederquist och pé
bolagets hemsida. De sénds &dven till de aktieAgare som begir det och uppger sin post- eller e-
postadress. Handlingarna kan bestdllas pa telefon 0771-246 400 eller skriftligen till adress
Computershare AB "Nelly Group arsstimma 2021", Box 5267, 102 46 Stockholm.

Bolagsstimmoaktieboken kommer att tillhandahallas hos Advokatfirman Cederquist pa adress
Hovslagargatan 3 i Stockholm.

Stockholm i april 2021
Nelly Group AB (PUBL)
STYRELSEN

Non-Swedish speaking shareholders

A translation of this notice to attend the Annual General Meeting of Nelly Group AB (publ) to be
held on 12 May 2021 through advance voting pursuant to temporary legislation is available on
www.nellygroup.com.

Om Nelly Group

Nelly dr ett av Nordens starkaste modevarumdrken for unga kvinnor. Kdrnan dr det egna
varumdrket i kombination med digital forsdljning direkt till var malgrupp. Nelly har skapat ett
starkt engagemang genom hdg modegrad och digital marknadsforing. Bolaget har 1,1 miljoner
kunder i Norden och omsdtter 1,4 miljarder kronor per dr. Nelly Group hette tidigare Qliro Group.
Nelly Groups aktier dr noterade pda Nasdaq Stockholm i small-capsegmentet med kortnamnet
"NELLY”.


http://www.nellygroup.com/
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